Методичні рекомендації щодо дотримання єдиного орфографічного режиму в школі
Єдиний орфографічний режим (або єдиний мовний режим) - це сукупність єдиних організаційних і методичних вимог, виконання яких учителями та учнями сприяє зміцненню й розвитку навичок грамотного письма та культури мови школярів. З метою забезпечення дотримання єдиного орфографічного режиму в школі вчителями української мови та літератури рекомендуємо:
1. Для виконання всіх видів робіт учням мати таку кількість робочих зошитів:
· з української мови у 5-9-х класах - по 2 зошити, у 10-11-х класах - 1 зошит;
· з української літератури - 1 зошит.
2. Для контрольних робіт:
· з української мови — 1 зошит;
· з української літератури - 1 зошит.
3. Встановити такий порядок ведення зошитів:
3.1. Зошити підписувати мовою, що вивчається.
3.2. Уніфікувати підписи на обкладинках зошитів учнів 5-11-х класів: Зошит
для робіт з української мови учня 5-А класу гімназії № 11 м. Запоріжжя Сидоренка Павла
Зошит
для контрольних робіт з української мови учня 5-А класу гімназії № 11 м. Запоріжжя Сидоренка Павла
3.3. Записи в зошиті виконувати кульковою ручкою із синім чорнилом чи його відтінками (для оформлення таблиць, схем тощо використовувати простий олівець). Охайно виконувати підкреслення, креслення, умовні позначення простим олівцем.
3.4. Між класною й домашньою роботою пропускають два рядки (між видами робіт, що входять до складу класної чи домашньої роботи, рядків не пропускають).
3.5. Писати в зошитах акуратно, чітко.
3.6. Дотримувати абзаців, однакових інтервалів між словами, дописувати кожен рядок до кінця, орієнтуючись на правила переносу, не виходячи за межі рядка.
3.7. У зошитах з української мови у 5-11-х класах, а також із літератури в 5-9-х класах записувати дату словами, в окремому рядку вказувати, класна чи домашня робота, зазначати назву теми уроку, вид роботи, назву зв'язного тексту, наприклад:
Сьоме вересня Класна робота
Повторення та узагальнення вивченого. Частини мови
Сьоме вересня Домашня робота Вправа 23
У 10-11-х класах у робочих зошитах із літератури можливе й інше оформлення: дату на
полях позначають трьома парами арабських цифр (23.09.12), а на рядку - вид роботи.
У зошитах для контрольних робіт в усіх класах записується лише дата й тема, у межах
якої виконується контрольна робота, наприклад:
Перше жовтня
Усна народна творчість
3.8. Після заголовків, назв видів робіт, підпису зошита крапку не ставлять.
3.9. Якщо потрібно виправити помилку, учень повинен закреслити неправильно написану літеру чи цифру навкіс і замість неї зверху написати потрібну літеру чи цифру. Якщо треба замінити слово, словосполучення, речення у ході виконання роботи, то те, що підлягає зміні, потрібно охайно закреслити тонкою горизонтальною лінією, а не витирати гумкою, замальовувати коректором чи брати в дужки (дужки є пунктуаційним знаком), і далі написати правильно. Виправлення (закреслення чи поновлення) написаного робити ручкою, а не олівцем.
3.10. Аналіз контрольних робіт виконують у робочих зошитах.
4. Порядок перевірки письмових робіт:
4.1. Робочі зошити як із мови, так і з літератури перевіряються раз на місяць у кожному класі.
4.2. Оцінку за ведення зошита виставляють окремою колонкою в журналі раз на місяць і враховують як поточну до найближчої тематичної.
4.3. Виставляючи оцінку за ведення зошита, необхідно враховувати такі критерії:
· наявність різних видів робіт;
· грамотність (якість виконання робіт);
· охайність;
· уміння правильно оформляти роботи (дотримання вимог орфографічного режиму).
5. Пам'ятка щодо вивчення стану ведення зошитів:
1) Наявність зошитів у всіх учнів класу.
2) Якість підпису зошитів. Дотримання єдиних вимог.
3) Обсяг роботи (зіставлення зробленого на занятті і вдома).
4) Характер письмових робіт (репродуктивний, творчий).
5) Рівень диференціації навчальної діяльності учнів.
6) Рівень навчальних досягнень учнів (визначається в основному за зошитами для контрольних).
7) Якість виконання практичної частини навчальних програм.
8) Систематичність та якість виконання домашніх самостійних завдань.
9) Перевірка зошитів учителями (періодичність перевірки відповідно до вимог МОН молоді і спорту України, якість перевірки, характер оцінки письмових робіт, дотримання критеріїв оцінювання).
10) Ефективність роботи над помилками (методи виправлення, наявність системи роботи над помилками).
11) Культура ведення, каліграфія.
12) Відповідність оцінок за письмові роботи в журналі оцінкам у зошитах.
6. Загальні вимоги до перевірки письмових робіт:
6.1. Усі записи, помітки й виправлення в учнівських роботах потрібно виконувати ручкою з червоним чорнилом.
6.2. Виявлені помилки (в тексті) чи неправильно вжите слово вчитель підкреслює або закреслює скісною рискою, надписуючи правильно, і ставить відповідну помітку на полях. Виправляти неправильний результат по написаному не дозволяється.
6.3. П'ять виправлень (неправильне написання на правильне) прирівнюється до однієї помилки.

Методичні рекомендації вчителям української мови та літератури
ПРОЕКТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НА УРОКАХ УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ ТА ЛІТЕРАТУРИ
Метод проектів це модель організації навчального процесу, орієнтована на творчу самореалізацію особистості, розвиток її можливостей у процесі створення певного «продукту» під контролем учителя.
Найбільш доцільним та ефективним метод проектів є на уроках літератури та в позакласній роботі. Результатом такого проекту можуть бути твори різних літературних жанрів: казка, оповідання, вірш, стаття, сценарій, альманах, виставка, фольклорне свято, альбом, газета, екскурсія тощо.
Підготовка проекту з мови орієнтує більше не на пошукову, а творчу діяльність. У мовному проекті можуть міститися правила, визначення з обраної теми, схеми, таблиці, алгоритми, вправи на повторення, творчі завдання, ребуси, кросворди, акровірші тощо. Найчастіше практикуються індивідуальні, парні проекти, групові. Проект спрямований» на збір інформації про будь-який об'єкт, явище. Він має певну структуру:
формулювання мети,
робота з різноманітними джерелами інформації, обробка матеріалів, оформлення результату, його презентація.
Найважливішим є етап підготовки. Обравши тему, слід визначити з учнями ідею та разом обговорити її. Попередньо вчителю потрібно продумати можливі варіанти проблем, які важливо дослідити. Самі ж проблеми висуваються учнями з подачі вчителя. На даному етапі використовується «мозковий штурм» з подальшим колективним обговоренням. Після формування груп, розподілу обов'язків (врахувавши здібності), обговорюються можливі методи дослідження пошукової інформації, способи оформлення кінцевих результатів (презентація, захист, творчі роботи і т. ін.). Для полегшення роботи розробляються і пропонуються учням пам'ятки.
Під час самостійної роботи не придушується ініціатива дітей, створюється ситуація успіху. Призначаються консультації, переглядаються чернетки, даються рекомендації.
Увесь опрацьований, оформлений матеріал учні представляють під час захисту проектів.
Однак не можна стверджувати, що проектна робота допоможе вирішенню всіх проблем навчання. Адже в роботі за даним методом існують і труднощі: на підготовку до роботи витрачається багато часу (значні моральні та інтелектуальні зусилля).
Пам'ятки:
Етапи роти над проектом (індивідуальним)
З'ясуй проблему.
Чітко визнач тему та мету, тип проекту.
Передбач можливий результат.
Опрацюй джерела інформації з обраної теми.
Накопичуй матеріал.
Аналізуй, зіставляй факти.
Аргументуй думку.
Прийми власне рішення.
Створи кінцевий продукт - матеріальний носій (фільм, календар, журнал, проспект, газету...) Успіху!!!
Етапи роботи над груповим проектом
Створіть групу, оберіть координатора. З'ясуйте проблему.
Чітко визначте тему, мету, тип проекту. Складіть план роботи. Передбачте можливі результати та форму захисту. Опрацюйте джерела інформації з обраної теми. Накопичуйте матеріал.
Чітко розподіліть обов'язки між членами групи. Аналізуйте, зіставляйте факти.
Обговорюйте суперечливі питання, толерантно вирішуйте їх, аргументуйте думку. Створюйте "кінцевий продукт". Визначте тип захисту.
Правила успішної командної роботи
Пам'ятай, що ти—частина команди і без тебе команді буде важко. Будь активним.
Вчасно та ретельно виконуй доручену справу. Допомагай іншим у разі потреби.
Не "тягни ковдру на себе", пам'ятай, що від тебе команда передусім чекає якісного
виконання обов'язків. Працюй в атмосфері співпраці та взаємовигідного партнерства. Поважай думку кожного. Пам'ятай: успіх кожного—це успіх усіх!
Оцінка своїх дій Чого і як навчився?
т
Що, на твій погляд, можна зробити інакше? Яких умінь і навичок набув?
Чого навчився під час групової роботи? Які, на твій погляд, недоліки в груповій роботі?
Що вдалося найкраще?
Структура підсумкового уроку
Організаційний момент.
Повідомлення теми, завдань.
Захист проектів "Теза—аргумент—ілюстрація".
Підсумок.
Контроль і самоконтроль.
Результати опитування "Чи доцільно працювати за методом проектів?"
Критерії оцінки учасника проекту
Тема
	Критерії оцінки
	Бали
	Самооцінка
	Оцінка групи
	

	Активність під час роботи
	
	
	
	

	Внесення нових ідей, пропозицій
	
	
	
	

	Допомога однокласникам
	
	
	
	

	Ретельність роботи над дорученим завданням
	
	
	
	

	Бажання презентувати проект
	
	
	
	


Алгоритм роботи над проектом
	№
	Етапи роботи
	Діяльність учнів
	Діяльність учителя
	Приклади

	1
	Вибір теми, визначення завдань типу проекту
	Обговорюють чи пропонують тему, мету і завдання проекту
	Мотивує діяльність учнів, формує і пояснює мету і завдання
	Тема. Казка - країна дитинства. Тип проекту. дослідницький. Завдання: дослідити причини виникнення казок; роль і місце казкових образів та їх аналоги сьогодні; популярність казок

	2
	Визначення важливих проблем дослідження
	Вживаються в ситуацію, висувають з подачі вчителя проблеми („Мозкова атака" з подальшим обговоренням)
	Продумує можливі варіанти проблем у межах визначеної тематики, підводить учнів до самостійного визначення проблем, спостерігає
	Проблема: роль і місце казки у нашому житті

	3
	Розподіл за
групами,
обговорення
можливих
методів
дослідження
	Формують склад груп, розподіляють ролі, здійснюють планування роботи, вибирають форму презентації, обґрунтовують критерії роботи над проектом
	Пропонує можливі варіанти складу груп і ролей. За необхідності допомагає в аналізі, пошуку інформації, виборі форм презентації
	Розділилися на чотири групи:
Історія створення казок. Дослідження казкових образів. Опитування та узагальнення результатів. Оформлення, ілюстрування, друк.

	4
	Самостійна робота над проектом
	Активно й самостійно працюють над виконанням відповідно до ролей та плану роботи
	Ненав'язливо контролює діяльність, за необхідності консультує
	Послідовність роботи: ознайомлення з ^ літературою про казки; проведення опитування; дослідження казкових образів;
оформлення результатів.

	5
	Підготовка до
представлення
проекту
	Оформлюють проекти,ведуть підготовку до захисту, беруть участь у колективному самоаналізі
	Консультує на прохання, спостерігає
	Оформлюємо зібрані матеріали, готуємося до презентації

	6
	Захист проекту
	Захищають проект, демонструють розуміння проблеми, цілей та завдань, уміння планувати та здійснювати діяльність, аргументувати свої висновки
	Обґрунтовує отримані результати, підбиває підсумки роботи
	Захист.

	7
	Колективне обговорення
	Беруть участь у колективному аналізі, оцінюванні результатів
	Бере участь в обговоренні, підбиває підсумки
	Аналізуємо результати, підсумовуємо


Пам'ятка
Підготовка презентації проектної роботи
Типи проектів
За видом діяльності — це:
· дослідницькі;
· пошукові;
· творчі;
· рольові, ігрові;
· прикладні (практико-орієнтовані);
—[Інформаційні (ознайомлювально-орієнтовані). За кількістю учасників:
· індивідуальні;
· парні;
· групові.
За терміном виконання:
—Сміні-проекти (урок чи'частина уроку);
· короткострокові (від одного до кількох уроків);
· середньострокові (від місяця до кількох місяців);
· довгострокові (від півроку — до кінця навчального року). Проект — це «шість П»:
· проблема;
· планування;
· пошук інформації;
· продукт;
· презентація;
-
· портфоліо.
Яка ж роль учителя у проектній діяльності учнів?
—[Помічник у визначенні мети діяльності; —Консультант у плануванні та організації роботи; —Впеціаліст у багатьох галузях науки;
· ентузіаст у мотивації учнів для досягнення поставленої мети;
· координатор групового процесу;
· партнер спільної діяльності; —Експерт результатів творчої діяльності. Залучення до проектної діяльності
З
